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Plass i organisasjonen

Koordinerende enhet for habilitering og rehabilitering er en tverrsektoriell enhet
med styringsmyndighet pa tvers av tjenesteomrader. Den er direkte underlagt
radmann, og rapporterer direkte til ham.

Medlemmer

Faste medlemmer

e Helse- og omsorgssjef, - leder

e Utdanningssjef

e Lederav NAV Nord-@sterdal

e Systemkoordinator for individuell plan, - sekreteer
Andre fagpersoner trekkes inn etter behov.

Malgruppe

e Brukere med sammensatte behov, der det er behov for individuell plan
0g koordinering av tjenester.

e Brukere med sammensatte behov, der det er behov for avklaring i
forhold til videre saksgang.

Mandat

Koordinerende enhet for habilitering og rehabilitering har en tverrsektoriell
innretning og har oppgaver bade pa systemniva og individniva.

Den skal ivareta brukergrupper med et bredt spekter av problematikk, bade
fysisk, psykisk og sosialt.

| tillegg til statlig palagte oppgaver skal enheten veare en meldeinstans og et
samordningsforum i forhold til saker som i utgangspunktet ikke har noen
naturlig adresse.

Enheten har myndighet til & plassere ansvar for videre avklaring av behov og for
a gi aktuelle tjenesteomrader oppdrag om a utnevne koordinatorer.



Ansvars- og arbeidsoppgaver

Pa systemniva:

Ha overordnet oversikt over habiliterings-/rehabiliteringsvirksomheten
I kommunen. Bidra til videreutvikling. Ha kjennskap til tilbud fra
spesialisthelsetjenesten.

Ha overordnet oversikt og ansvar i forhold til individuelle planer og
koordinatorer. Dette innebzrer blant annet ansvar for utarbeidelse av
rutiner knyttet til individuell plan. Informasjons- og opplaeringsansvar
av dette opp mot interne og eksterne samarbeidspartnere. Herunder
oppleering av koordinatorer.

Avklare samhandlingsrutiner opp mot gvrige aktuelle team, rad og
utvalg i Tynset kommune.

Etablere samarbeidsavtaler, eventuelt falge opp at samarbeidsavtaler
fungerer etter intensjonen. Eks. mellom kommunen og
spesialisthelsetjenesten, NAV.

Etablere formelle mgteplasser for brukermedvirkning. Samarbeid med
brukerorganisasjoner.

Veare en mateplass pa tvers av fagomrader, bade for interne og
eksterne samarbeidspartnere.

Vere padriver for utarbeidelse/revidering av aktuelle planer.

Individsaker (brukersaker)

Henvendende instans i forhold til behov for individuell plan og
koordinering av tjenester.

Henvendende instans i forhold til komplekse, sammensatte saker uten
klar adresse. Koordinerende enhet beslutter neste trekk, hvilke instans i
kommunen som foretar en avklaring av behov hos en enkeltperson
eller familie.

Avklarende instans i saker der det i utgangspunktet er uavklart hvilken
kommunal faginstans som skal ha koordineringsansvaret.

Oppfalging/veiledning i enkeltsaker der individuell plan benyttes som
arbeidsmetode.



e Arbeidsmater

Koordinerende enhet har manedlige mater og ellers etter behov. Her behandles
saker bade pa system- og individniva.

Kontaktinformasjon.

Koordinerende enhet for habilitering og rehabilitering

Medlemmene: Helse- og omsorgssjef, leder
Utdanningssjef
Leder NAV Nord- @sterdal
Systemkoordinator for individuell plan, sekreteer

Postadresse: Tynset kommune, 2500 Tynset
E- mail: postmottak@tynset.kommune.no

Telefon: 62485000
www.tvnset.kommune.no
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