RAD FOR LIKESTILLING FOR FUNKSJONSHEMMEDE
TYNSET KOMMUNE 2015-2019

MEDLEMMER:

VARAMEDLEMMER:

Karl Morten Skaar Nilsen
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62480121/ 90103016
karimosk@online.no
(representant funksjonshemmedes
organisasjon)
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Bekkmoen 23, 2500 Tynset
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organisasjon)

Ingveig Vangen
Vinkelveien 12, 2500 Tynset
95871523

(representant funksjonshemmedes organisasjon)

Berit Lund

Brugata 14 B, 2500 Tynset
91189283

Berit_.n_und@live.no
(representant funksjonshemmedes
organisasjon)

Magne Haug
Olaf Rastsgt. 27 A, 2500 Tynset
62484552

(representant funksjonshemmedes organisasjon)

Kurt Fossum

2512 Kvikne

45405458
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(politisk valgt representant)

Karoline Hodal Tronsmoen

Kvennstga 2500 Tynset
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(politisk valgt representant)
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Sekreteer:

Knut Aaseng, (fra administrasjonen)
Tynset kommune — 2500 Tynset
TIf. 62 48 58 82

E-post: knut.aaseng@tynset.kommune.no



mailto:karlmosk@online.no
mailto:mari.moronning@tynset.kommune.no
mailto:Berit_.n_und@live.no
mailto:kurt.fossum@tynset.kommune.no
mailto:karoline.hodal.tronsmoen@tynset.kommune.no
mailto:eva.eggen@tynset.kommune.no
mailto:kjetil.lorentzen@tynset.kommune.no
mailto:knut.aaseng@tynset.kommune.no

TYNSET KOMMUNE
2500 TYNSET

v/

RAD FOR LIKESTILLING FOR

FUNKSJONSHEMMEDE

TYNSET KOMMUNE




BAKGRUNN

Kommunalt rad for funksjonshemmede (rundskriv A-28/2007) ble hgsten 2007
lovpalagt, tidligere var dette en frivillig ordning. (Radet skiftet navn til Rad for
likestilling for funksjonshemmede (25.11.08).

MANDAT

Radet skal handtere saker som er sarlig viktig for personer med nedsatt
funksjonsevne.

Viser til aktuelle lover;

Lov om rad eller annen representasjonsordning i kommuner og fylkeskommuner
for mennesker med nedsatt funksjonsevne m.m.

Lov om kommunale helse- og omsorgstjenester m.m.

Lov om folkehelsearbeid (folkehelseloven).

Lov om forbud mot diskriminering pa grunn av nedsatt funksjonsevne
(diskriminerings- og tilgjengelighetsloven).

Rundskriv Q — 21/2012.

8 1. Kommunene og fylkeskommunene skal sgrge for at mennesker med nedsatt
funksjonsevne blir sikra apen, bred og tilgjengelig medvirkning i arbeidet med
saker som er serlig viktige for mennesker med nedsatt funksjonsevne. Dette
gjeld blant annet tilkomst, arbeid mot diskriminering pa grunnlag av nedsatt
funksjonsevne og tjenester for mennesker med nedsatt funksjonsevne.

TYNSET KOMMUNES MALSETTING

Tynset kommune har i sitt styringskort, en overordnet malsetting som sier at
”Tynset kommune skal vere en folkehelsekommune som inkluderer alle og gir
rom for utfoldelse”. Dette skal bl.a. realiseres gjennom universell utforming av
bygg og anlegg i kommunen (uttrykt som et delmal).




RADETS OPPGAVER
e Oversikt over saker som skal behandles i kommunestyret og formannskap
skal sendes til radets medlemmer.
e Radet kan ut fra oversikten velge ut saker som er av spesiell interesse, og
komme med innspill som legges frem for vedtaksforumet.
e Alle planer kommunen behandler som er av interesse for
funksjonshemmede skal sendes radet for hgring. For eksempel:
o Arealplaner
o Reguleringsplaner
o Virksomhetsplan
o fagplaner som psykiatriplan, habiliteringsplan, rehabiliteringsplan.
e Radet skal delta i utredninger/ prosjekter som er av interesse for
mennesker med nedsatt funksjonsevne.
e Byggesaksbehandling

Arbeidet for a sikre universell utforming vil veere en viktig oppgave for radet.
Kravene gjelder bade for offentlige og private bygg som er retta mot publikum.
Alle byggesaker av denne type skal sendes Radet til uttalelse minst 14 dager far
vedtak fattes.

Radet skal utover dette kunne fremme saker pa eget initiativ. Radet skal
medvirke til at samfunnsskapte barrierer blir fjerna, at direkte og indirekte
diskriminering blir motarbeidet innenfor hele det kommunale saksomradet.
Radet skal blant annet kunne ta opp forhold innenfor plan- og bygningssektoren,
samferdsel, barnehage, skole, kultur, idrett, friluftsliv, helse og pleie- og
omsorgstjenesten.

RADETS OPPNEVNING OG SAMMENSETNING
e Radets medlemmer oppnevnes for 4 ar av kommunestyret.
e Radet bestar av 5 medlemmer.
e 3 representanter velges blant funksjonshemmedes interesseorganisasjoner,
2 representanter velges blant kommunestyrets medlemmer.
e Sekreterfunksjonen er lagt til tjenesteomradeleder i Tjenesten for
funksjonshemmede.

Radet vil sveert gjerne at du tar kontakt hvis det er saker du mener radet
for likestilling for funksjonshemmede bgr engasjere seg i. Vi kan ogsa
komme med direkte rad og veiledning om tilgjengelighet.



