Mgte i Styringsgruppa for Utviklingsprosessen 17.11.21

Tilstede: Marit, Kasper, Elin, Irene, Marita, Liv Unni og Randi. Pr teams: Inga-Lill

e Godkjenning av forrige mgtereferat ble gjort av hver enkelt pr mail fgr referatet ble lagt ut
offentlig. Fortsetter slik.

e Liv Unni overtar som hovedtillitsvalgt i NSF etter Marita fra 1.jan -22. Deltar derfor fra na.

e Teams: Nytt team er opprettet «Tynset Utviklingsprosesser HO».

Megtereferater legges i Generelt.
Arbeidsdokumenter legges i privat gruppe.
Infoskriv legges i Generelt.

e Status: Bade Institusjonstjenesten og Hjemmetjenesten skal ha oppdraget fra
Kommunestyret 20.10.21 (fraflytting av Furumoen) som sak i personalmgter snarlig.
Samlet sett har det vaert fa henvendelser til medlemmer av Styringsgruppa etter
informasjonsskrivene ble sendt ut. Det har blitt sendt infoskriv til bade
pasienter/beboere/pargrende og ansatte, ved Furumoen og Skjermet avd.
Vedtakskontoret opplever litt gkt trykk na.

Konklusjon: vi har lyktes med informasjonsstrategien sa langt.

e Forutsetning for flytting av pasienter er ikke tilstede pr d.d. Vurderes fortlgpende. Kan skje
uavhengig av oppstart ny turnus 28.02.22 for Institusjonstjenesten

e Informasjon til alle ansatte i H/O er fokus na, minne om malbildet!

Ref: Randi



